MINISTERE CIVILSE:
DES ARMEES ( DEFENSE

Liberté
Egalité
Fraternité

CHERCHEUR BIOMEDICAL

SERVICE DE SANTE DES ARMEES

Localisation : MARSEILLE 13 - BOUCHES-DU-RHONE

(13) Téléetravail : oui

Catégorie statutaire : CATEGORIE A OU NIVEAU |, filiere technique, Grade d'entrée -
CONTRACTUEL

Domaine d'emploi : SANTE

Management : NON

Descriptif de I'employeur

Le ministére des Armées et des Anciens combattants assure la protection du territoire national,
de la population et des intéréts francais partout dans le monde. Pour la réalisation de ses
missions, il emploie, outre les militaires, plus de 64 000 civils en France et a I'étranger. Rejoindre
le ministére des Armées et des Anciens combattants, c’est rejoindre une communauté de 275
000 personnes exercant ainsi leurs talents dans une grande variété de métiers aupres des forces
armées sur tout le territoire. Pour en savoir plus sur le personnel civil au ministéere des Armées :
https://www.youtube.com/watch?v=f3mPIZGXKEs.

Descriptif du service

Etablissement expert du ministere des armées, rattaché a I'’Académie de santé des armées
(ACASAN), le centre d’épidémiologie et de santé publique (CESPA) est chargé de mettre en
ceuvre la politique du service de santé des armées (SSA) en matiere d’épidémiologie, de veille
sanitaire et de santé publique au profit des armées, directions, services et de la gendarmerie
nationale et participe a la protection de la santé de la force.

Le chercheur réalise des études statistiques afin d’accompagner la prise de décisions
stratégiques en épidémiologie et santé publique. Pour cela, il pilote la constitution de bases de

— OFFRE_



https://www.youtube.com/watch?v=f3mPIZGXkEs

données complexes, exploite et valorise les données a partir de ces bases ou de systemes
d'information dont le systéeme national des données de santé (SNDS). Il coordonne et apporte
des conseils méthodologiques pour la mise en ceuvre des travaux de recherche, de prédiction et
d’'ingénierie des connaissances pour lesquels le CESPA est directement sollicité. Il développe
des outils, des processus d’analyse, de prédiction et fournit une expertise méthodologique au
profit du CESPA et du SSA. La personne recrutée devra concourir a innover, produire et
développer des connaissances, assurer leur transfert par I'enseignement, la diffusion scientifique
et la formation en vue de contribuer au progres en matiére de santé des militaires.

Descriptif des missions

Réaliser des études a partir de base de données complexes et des enquétes comprenant
limportation des données, le nettoyage de base de données, les analyses et leurs
valorisations techniques et scientifiques.

Piloter en tant que référent(e) des analyses de données issues du SNIIRAM/SNDS et
d’autres bases médico-administrative du ministére.

Assurer des travaux de recherche et développement sur de nouveaux outils statistiques,
mathématique de prédiction et de développements en ingénierie des connaissances.
Apporter son expertise méthodes & statistiques pour la recherche au sein du SSA et
participer a des études et enquétes.

Rédiger des articles scientifiques sur des travaux de recherche et communiquer dans des
congres ou séminaires.

Participer a 'encadrement d’étudiants en master 1 et 2, ingénieurs, doctorants, internes et
praticiens en formations.

Mettre en ceuvre le soutien pédagogique et administratif des formations organisées par le
CESPA au profit des personnels du SSA et des militaires de 'OTAN.

Profil recherché

Thése de doctorat de sciences

5 ans d’expérience en R&D avec valorisation (au moins 3 publications indexées attendues)
Expérience en conduite de projet,

Expert dans I'analyse de données biomédicales (expériences comme chargé d’études
statistigues ou biostatisticien), expert sur le logiciel R, python, SAS, pour analyser les
données du SNIIRAM/SNDS.

Expériences de travail sous forte contrainte temporelle

Expérience dans I'enseignement serait souhaitable

Bonne capacité rédactionnelle.
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Niveau d'expérience

OJ Débutant (0-5 ans) Confirmé (5-10 ans) O Expert (> 10 ans)

Avantages liés au poste

Possibilité de participer a des congres nationaux et internationaux. Bus et gare Sainte-Marthe a
proximité, parking au sein du camp de Sainte Marthe, restauration sur place.

Caracteéristiques de I'emploi
Groupe IFSE

Indemnités spécifiques NnBIO- itmO-

Autres indemnités -

Type de contrat CDD 3 ans

Horaire de travail: lundi -jeudi 8h15 16h45 et
Conditions particuliéres d'exercice vendredi 8h15 - 16h00

Date de vacance du poste 01/09/2026

Pour candidater

Pour candidater, vous devez adresser votre CV et votre lettre de motivation aux contacts suivants
cespa-recrutement.fct@def.gouv.fr

- Supérieur Hiérarchigue Direct : gaetan.texier@intradef.gouv.fr

- Gestionnaire RH : hia-laveran-bp-adm-civil.referent.fct@intradef.gouv.fr

- Mail fonctionnel SHD : cespa-recrutement.fct@def.gouv.fr

Le poste est accessible aux personnes bénéficiaires de l'autorisation d'emploi des travailleurs
handicapés (BOETH) conformément aux dispositions des articles L352-1 a L352-6 du code
général de la fonction publique.

Le Ministére est labellisé « diversité » et « égalité professionnelle entre les femmes et les hommes

»,

Le Ministéere est labellisé « handi-accueillant ».
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- Rencontrez nos ambassadeurs et découvrez tous les métiers du
Ministere des Armées :

* Pour plus d’informations sur nos métiers : https://www.civils.defense.qgouv.fr

* Pour rencontrer un de nos ambassadeurs : https://www.myjobglasses.com

LANFL
DIVERSITE
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